
»بسمه تعالي«

  اساسنامه                                 
       قمشرآت گاز استان 

)سهامي خاص(

  
  

 آليات و سرمايه –فصل اول 

 نام شرآت – ١ماده 

اساسـنامه شـرآت    ) ۶(مـاده   )  ح(است آـه طبـق بنـد        ) سهامي خاص ( شرآت گاز استان قم      -نام شرآت 
توزيع گاز ايران بـه عنـوان شـرآت فرعـي شـرآت توزيـع گـاز ايـران تـشكيل مـي شـود و از ايـن پـس در ايـن                                 

  .ناميده مي شود›› شرآت ‹‹ اساسنامه اختصاراً 

 ـ مرآز شرآت ٢ماده  

  .مرآز اصلي شرآت قم است

ايــن ) ۵(شــرآت بــا تــصويب مجمــع عمــومي خــود مــي توانــد بــراي انجــام عمليــات و وظــايف مقــرر در مــاده  
  .اساسنامه شعب يا دفاتر و نمايندگيهايي در داخل و يا خارج از آشور تأسيس نمايد

 ـ مدت شرآت ٣ماده 

  .ود استمدت شرآت نامحد

 ـ سرمايه شرآت ٤ماده  

ــارد و سيـــــصد و چهـــــل و هـــــشت ميليـــــون                                ســـــرمايه شـــــرآت دويـــــست و بيـــــست و پـــــنج ميليـــ
 سهم يكصد هزار ريالي بـا نـام بـوده آـه تمامـاً پرداخـت                 ٢٫٢۵٣٫۴٨٠ منقسم به    ) ٢٢۵٫٣۴٨٫٠٠٠٫٠٠٠(ريال  

  .گرديده است

 شرآت توزيع گاز ايران مي باشد، شرآت مـي توانـد برحـسب پيـشنهاد هيـأت                  سهام شرآت آلاً متعلق به    
  .مديره و تصويب مجمع عمومي سرمايه خود را افزايش يا آاهش دهد

 موضوع، حقوق و اختيارات شرآت-فصل دوم 

: موضوع شرآت- ۵ماده 

  :موضوع شرآت عبارت است از 

  .گاز طبيعي با رعايت مقررات و قوانين مربوطهدريافت، توزيع، خريد و فروش و حق العمل آاري )الف 

 و توزيـع گـاز، ايـستگاههاي    تغذيـه حفظ، نگهداري و اداره عمليات مربوط به خطوط انتقال ، شـبكه هـاي          ) ب  
تقليل فشار، ايستگاههاي اندازه گيري، ايـستگاههاي حفاظـت از زنـگ وسـاير تأسيـسات و ابنيـه مـرتبط بـا                       

  .فعاليتهاي شرآت

ارائه خدمات به متقاضيان و مشترآين گاز طبيعي، فروش گاز بر اساس قرارداد و اهتمام در ارتقاء آيفيـت   ) ج
  .خدمات قبل و بعد از فروش به مشترآين و مصرف آنندگان گاز طبيعي

مطالعات فني، مهندسي، اقتصادي و طراحي و اجراي طرح هاي گازرساني و ايجاد و احداث تأسيـسات                 )  د
  .و ابنيه لازم جهت نيل به اهداف شرآت حسب برنامه هاي مصوب

اهتمام لازم در نهادينه سازي نظام پژوهشي و ايجاد و تحكيم رابطه با مراآز علمي و تحقيقاتي بمنظور                  )  ه
  .وآوريهاي علمي و فرآوري و متناسباً پياده سازي آنها در جهت رفع نيازهاي شرآتدستيابي به ن



  .هرگونه اقدام ديگر مرتبط با صنعت گاز با موافقت مجمع عمومي) و

: حقوق و اختيارات شرآت- ۶ماده 

قـوانين  اين اساسنامه شرآت با رعايت      ) ۵(بمنظور تحقق اهداف و انجام عمليات و فعاليتهاي مذآور درماده           
  :و مقررات آشور داراي حقوق و اختيارات لازم ازجمله در موارد مشروحه زير مي باشد

انعقاد قراردادهاي خـدمات و پيمانكـاري و مهندسـي مـشاور و مـشاوره و اسـتخدامي بـا مؤسـسات و                   )الف 
مات اشخاص واجد صلاحيت علمي، فني، مـالي و داراي تـوان اجرائـي در مـواردي آـه انجـام عمليـات و خـد               

  .ايجاب نمايد، طبق قوانين و مقررات مربوطه) ۵(مذآور در ماده 

خريد، فروش، اجاره، استيجاره، رهن و تحصيل و تملك و استفاده از اموال منقول و غيرمنقول و همچنين                  ) ب
  و تكميل و تعميـر انـواع تأسيـسات و   داخل و خارج  پيش بيني، سفارش، تهيه و تدارك آليه اقلام مورد نياز از            

  .تجهيزات مربوط به شرآت جهت نيل به اهداف با رعايت قوانين و مقررات مربوطه

انعقاد قرارداد خريد گاز طبيعي از هر عرضه آننده مجاز و عقد قرارداد فروش با متقاضيان اسـتفاده از گـاز                     ) ج
  .طبيعي

 تأمين احتياجات و اجراي گرفتن اعتبار يا  وام و پرداخت وام و اعتبار به اشخاص حقيقي و حقوقي بمنظور    ) د
  .مقاصد شرآت با رعايت قوانين مربوطه پس از تصويب مجمع عمومي

سرمايه گذاري و مشارآت در صنايع و شرآتها و مؤسساتي آـه فعاليـت آنهـا بـه هـر نحـوي بـا موضـوع                       ) هـ
  .شرآت مرتبط باشد براساس ضوابط مربوطه و تصويب مجمع عمومي

 مقتضي بداند برخي از عمليات خود را با رعايت قوانين و مقررات مربوطـه               شرآت مي تواند در مواردي آه     ) و
  .به وسيله اشخاص حقيقي يا حقوقي ثالث به مورد اجراء بگذارد

 تحصيل و تملك اراضي مـورد نيـاز بـراي عمليـات جـاري و توسـعه هـاي بعـدي شـرآت بـا رعايـت مقـررات                     ) ز
  .ه شرآت ملي گاز ايران و ساير قوانين موضوعهاساسنامه شرآت توزيع گاز ايران و قانون اساسنام

تحصيل و تملك و واگذاري حق استفاده و ثبت پروانه هاي اختراع و هرگونه اطلاعات درباره علائم تجاري،                  ) ح
  .اختراعات، طرح ها و روشهاي مورد نياز براي انجام عمليات مندرج در موضوع شرآت

نماينـدگي هـا و يـا انحـلال آنهـا پـس از تـصويب مجمـع            ايجاد شـرآت هـاي فرعـي و وابـسته و شـعب و               ) ط
  .عمومي

شرآت از آليه مزايا و معافيتهائي آه به موجب اساسنامه شرآت توزيـع گـاز ايـران و قـانون اساسـنامه                      ) ي
  .شرآت ملي گاز ايران براي شرآت هاي فرعي مقرر است برخوردار مي باشد

زاد و اختصاصي آه در اختيار دارد حسب مقررات و          شرآت مجاز است نسبت به فروش آالاي اسقاط، ما        ) ك
  .ضوابط مربوط اقدام نمايد

خريداري و تملك سهام شرآتهاي ديگر با حق فروش و انتقال سهام مزبور طبق قوانين و مقـررات مربـوط                    ) ل
  .پس از تصويب مجمع عمومي

برنامه ريزي جهت جذب نيروي انساني به منظـور  تـأمين و تجهيـز  احتياجـات شـرآت و تنظـيم و اجـراي                        ) م
برنامه هاي آموزشي و آارآموزي آارآنان جهت ارتقاء سطح اطلاعات علمي، تخصصي، فني و اجرائـي آنهـا                  

 حسب آارآئي آنان طبق     و اعزام آارآنان به مأموريتهاي اداري و آموزشي و اعطاي پاداش و تشويق آارآنان             
  .مقررات مربوط

اعمال هر گونه حقوق و اختياراتي آه مجمع عمومي شرآت طبق مقررات اين اساسنامه بـه آن تفـويض                  ) ن
  .نمايد

 ارآان شرآت-فصل سوم

: ارآان شرآت-٧ماده  

  :شرآت داراي ارآان زير مي باشد



  مجمع عمومي    )١

  هيأت مديره و مدير عامل   )٢

  بازرس    )٣

:  مجمع عمومي-٨ماده 

  .نمايندگي صاحب سهام شرآت در مجمع عمومي با  هيأت مديره شرآت توزيع گاز ايران مي باشد) الف

رياست جلسات مجمع عمومي بر عهده رئيس هيأت مديره شرآت توزيع گاز ايران و در غيـاب ايـشان بـا                     ) ب
  .نايب رئيس هيأت مديره شرآت مذآور خواهد بود

هر سال براي رسيدگي و تصويب ترازنامه و حساب سـود و زيـان و سـاير                 تيرماه  عمومي عادي در    مجمع  ) ج
 مهرمـاه همـان سـال بـراي رسـيدگي و      تـا صورتهاي مالي سال گذشته شرآت و گزارش مديران و بـازرس و      

تصويب بودجه سال آينده تشكيل مي گردد و تا موقعي آه نـسبت بـه موضـوعات منـدرج در دسـتور جلـسه                        
   .ميمي اتخاذ نشده جلسات همچنان ادامه مي يابدتص

 ويـا نايـب رئـيس      علاوه بر موارد مذآور در بالا ممكن است موضوعات ديگري نيز بنا به پيشنهاد رئيس                 :تبصره
   .هيأت مديره و يا طبق نظر رياست مجمع عمومي در دستور مذاآرات مجمع قرار گيرد

مجمع عمومي را مي توان در هر موقع از سال بنا به تـصميم رئـيس مجمـع عمـومي و يـا بـه درخواسـت                           ) د
  .رئيس هيأت مديره يا بازرس شرآت بطور فوق العاده دعوت نمود

در صورتيكه رئـيس  . دعوت مجمع عمومي عادي يا  فوق العاده  از طرف رئيس هيأت مديره بعمل مي آيد                ) ه  
  . دعوت مجمع عمومي ننمايد بازرس اقدام به دعوت مجمع عمومي خواهد نمودهيأت مديره اقدام به

اعضاي هيأت مديره و بازرس شرآت مي تواند به دعوت رئيس مجمع بدون داشـتن حـق رأي در جلـسات                ) و
  .مجمع عمومي شرآت نمايند

 شـرآت   حد نصاب براي تشكيل جلسات مجمع عمومي و اعتبـار تـصميمات آن طبـق مقـررات اساسـنامه                  ) ز
  .توزيع گاز ايران در مورد جلسات هيأت مديره آن مي باشد

  .مجمع عمومي توسط مجمع عمومي انتخاب مي گردد) منشي(دبير ) ح 

صورتجلسه مجمع عمومي پس از تصويب بايد به امـضاء رئـيس و سـاير اعـضاي حاضـر در جلـسه مجمـع              ) ط
  .ه مخصوص نگهداري شودعمومي برسد و يك نسخه آن در مرآز شرآت در پروند

   

   : وظايف مجمع عمومي-٩ماده 

  :وظايف مجمع عمومي عادي به قرار زير است ) ١

رسيدگي و اتخاذ تصميم نسبت به ترازنامه و حساب سود و زيان و ساير صورتهاي مالي سال گذشـته       ) الف
ره و ترازنامـه و حـساب   گـزارش سـاليانه هيـأت مـدي    .با توجه به گزارش ساليانه هيأت مديره و گزارش بـازرس      

سود و زيان و صورتهاي مالي شرآت و گزارش بازرس بايد لااقل دو هفتـه قبـل از تـشكيل جلـسه همـراه بـا                
  .دعوتنامه مربوط به تشكيل مجمع در اختيار آليه اعضاء مجمع عمومي قرار گيرد

بودجـه  .  بودجـه هـاي جـاري و سـرمايه اي شـرآت      بررسي و تـصويب برنامـه عمليـات و فـصول و ارقـام     ) ب                                             
پيشنهادي بايد لااقل دو هفته قبل از تشكيل جلسه از طرف هيأت مـديره يـا مـدير عامـل شـرآت همـراه بـا                          

  .دعوتنامه مربوط به تشكيل مجمع در اختيار آليه اعضاء مجمع عمومي قرار گيرد

وام و اعتبار به اشخاص حقيقي و حقـوقي بمنظـور    اتخاذ تصميم نسبت به دريافت وام و اعتبار و پرداخت           ) ج
  .تأمين احتياجات و مقاصد شرآت با رعايت قوانين و مقررات مربوط

  .انتخاب ، عزل و قبول استعفاي مديرعامل و ساير اعضاء هيأت مديره)  د      



  .انتخاب بازرس با رعايت قوانين جاري آشور) اهـ             

  .تعيين حقوق و مزاياي اعضاء هيأت مديره و حق الزحمه بازرس) و

اخذ تصميم براي ارجاع دعاوي و اختلافات به داوري و تعيين داور با حق صلح و سازش به پيشنهاد هيـأت                     ) ز
  .مديره با رعايت قوانين و مقررات آشور

  .ت و آوتاه مدت شرآتتعيين خط مشي عمومي شرآت و تصويب برنامه هاي بلند مدت ، ميان مد) ح

  .تصويب نمودارآلي سازمان شرآت) ط

اخذ تصميم در خصوص ايجاد اندوخته هاي احتياطي مورد نياز شرآت و اجازه استفاده از ذخاير عمـومي                  ) ي
  .شرآت به پيشنهاد هيأت مديره

و خريد و اخذ تصميم در خصوص پيشنهادات هيأت مديره مربوط به انعقاد هرگونه قراردادهاي مشارآت ) ك
  . فروش سهام شرآتهاي ديگر با رعايت قوانين و مقررات مربوط

بررسي پيشنهادات واصله در مورد تعديل تعرفه هاي گاز طبيعي و تصويب و يا عنداللزوم آـسب مجـوز از                    ) ل
  .مراجع ذيربط

   تصويب فروش اموال غير منقول )م

د اين اساسنامه در دستور جلسه مجمع عمومي اتخاذ تصميم درباره هر موضوع ديگري آه با رعايت مفا   ) ن  
  .قرار گيرد

  :وظايف مجمع عمومي فوق العاده به شرح  زير است) ٢

  .تغيير يا اصلاح مواد اساسنامه و افزايش يا آاهش سرمايه شرآت) الف

اجازه تأسيس شرآت هاي فرعي و وابسته و شعب و نمايندگيها و يـا برچيـدن آنهـا در داخـل و خـارج از                         ) ب
  .شورآ

  .انحلال و يا ادغام شرآت) ج

: هيأت مديره- ١٠ماده  

 عضو اصلي تشكيل مي شود آه يك نفر از آنان رئيس، يك نفر نايب رئـيس هيـأت        ۵ يا   ٣هيأت مديره از    ) الف
مجمع عمومي مي تواند حداآثر دو نفر . مديرعامل از بين اعضاي اصلي انتخاب مي شود. دمديره خواهند بو  

 تا به دعوت رئيس جلـسه هيـأت مـديره در غيـاب اعـضاي              عنوان اعضاي علي البدل انتخاب نمايد     ديگر را نيز ب   
رئيس هيأت مديره، مـديرعامل و سـاير اعـضاء          . اصلي بجاي آنان در جلسات هيأت مديره انجام وظيفه نمايند         

  .اصلي و علي البدل هيأت مديره بنا به تصميم مجمع عمومي منصوب مي گردند

و ساير اعضاء هيأت مديره براي مدت دو سـال بـه ايـن سـمت انتخـاب مـي شـوند و در پايـان            مدير عامل   ) ب
  .مدت عضويت هيأت مديره تجديد انتخاب آنان بلامانع است

 فقط بـه مـدت دو       شرآت توزيع گاز ايران   مديرعامل در پايان دوره دو ساله ، با تصويب مجمع عمومي            : تبصره  
  .سال ديگر مي تواند در سمت فوق ابقاء گردد

در پايان مدت عضويت هيأت مديره و تا وقتيكه هيأت مديره جديد انتخاب نشده است اعضاي هيأت مديره                  ) ج
  .با اختيارات قبلي خود به خدمت ادامه خواهند داد

   : جلسات و تصميمات هيأت مديره-١١ماده 

جلسات هيأت مديره به دعوت و حضور رئيس هيأت مديره و در غياب ايشان توسـط نايـب رئـيس هيـأت                     ) الف
  .مديره و يا به پيشنهاد دو نفر از اعضاء هيأت مديره تشكيل مي شود

 نفر از اعضاء اصلي و علي البدل رسميت مي يابد و تصميمات بـا         ٣جلسات هيأت مديره با حضور حداقل       ) ب
  .ل اجراء ميباشد قابسه رأي موافق



اعضاء علي البدل در جلسات هيأت مديره شرآت خواهند نمود و در غياب هر يك از اعضاء اصلي يكـي از                     ) ج
  .اعضاء علي البدل به دعوت رئيس جلسه به جاي عضو غايب داراي حق رأي مي باشد

ه خواهـد رسـيد و      تصميمات هيأت مديره و خلاصه مذاآرات آن پس از تصويب به امضاي حاضرين در جلـس               ) د
  توســـط يكـــي از آارآنـــان واجـــد صـــلاحيت شـــرآت آـــه بعنـــوان دبيـــر بـــه پيـــشنهاد مـــديرعامل توســـط    
هيأت مديره انتخاب خواهد شد در دفتر صورتجلسات هيأت مديره ثبت مـي گـردد و بـه امـضاء مـدير عامـل و                         

  .دبير هيأت مديره مي رسد

: وظائف و اختيارات هيأت مديره-١٢ماده 

 در حدود مقررات اين اساسنامه داراي همه گونه اختيار براي اداره امور شـرآت و انجـام وظـايف                    هيأت مديره 
اختيـارات و وظـائف هيـأت مـديره از جملـه شـامل مـوارد مـشروحه زيـر                    . مربوط به موضوع شرآت مي باشـد      

  :است

  .اجراي تصميمات مجمع عمومي) الف

آت و تهيـه گـزارش هيـأت مـديره بـراي تقـديم بـه                رسيدگي و تنظيم ترازنامه و حساب سود و زيـان شـر           ) ب
  .مجمع عمومي

رسيدگي به بودجه تفصيلي شرآت و اصلاح بودجه و اعتبارات به پيشنهاد مدير عامل در حدود اختياراتي  ) ج
  .آه از طرف مجمع عمومي به هيأت مديره تفويض شده باشد

ايه اي شـرآت بـراي تـسليم بـه مجمـع             برنامه عمليات و فصول و ارقـام آلـي بودجـه جـاري و سـرم                تهيه) د
  . عمومي جهت تصويب

  .اخذ تصميم نسبت به معاملات و قراردادها  طبق مقررات مربوط به معاملات شرآت) هـ

  .بررسي و تنظيم پيشنهاد دريافت و پرداخت اعتبار و وام جهت تقديم به مجمع عمومي براي تصويب) و

مه ها و هرگونه اقدام ديگـري آـه بـراي انجـام عمليـات موضـوع       اخذ تصميم نسبت به آليه طرح ها  و برنا        ) ز
  .شرآت لازم و مقتضي باشد

 آه بـراي حفـظ حقـوق ومنـافع شـرآت            هر يك از اعضاي هيأت مديره      اخذ تصميم درباره آليه پيشنهادات    ) ح
  .لازم و در صلاحيت هيأت مديره باشد

يين داور با حق صلح و سازش با رعايت قوانين و           اخذ تصميم براي ارجاع دعاوي و اختلافات به داوري و تع          ) ط
  .مقررات آشور

مشارآت و اهتمـام در تهيـه و تنظـيم مقـررات و اسـتانداردهاي فنـي و ايمنـي و لـزوم رعايـت ضـوابط و                      ) ي  
استانداردها در آليه زمينه هـاي بهـره بـرداري، نگهـداري تأسيـسات و فـراهم آوردن شـرايط مناسـب و لازم                        

 .ه و منطقي از گاز طبيعيجهت استفاده بهين

مراقبـت و اهتمــام لازم بــراي توسـعه و پيــشرفت فعاليتهــاي موضــوعه شـرآت از لحــاظ علمــي، فنــي و    ) ك 
اقتصادي و آوشش در افزايش استفاده از روشهاي پيشرفته در طراحي، سـاخت و اجـراء طرحهـاي توسـعه                

  . اي

منظور ارتقاء سطح دانش و معلومات تخصصي نيروي انساني در جهت توسعه امـر   اهتمام و آوشش به     ) ل  
  .    فعاليتهاي موضوعه شرآت و افزايش بهره وري نيروي انساني

آوشش در اداره امور شرآت بر مبناي بنگاههاي اقتصادي، بهينه سازي و بهره وري مناسب از امكانات و           ) م
  .عتيمنابع و برقراري نظامهاي حسابداري صن

: وظايف و اختيارات مدير عامل-١٣ماده 

مدير عامل بعنوان بالاترين مقام اجرايي شرآت مسئول حـسن جريـان آليـه امـور و حفـظ حقـوق و منـافع و                         
اموال شرآت مي باشد و براي اداره امور شرآت و اجراي مصوبات هيأت مديره و مجمع عمومي داراي همه                   

ست و نمايندگي شرآت را در مقابل آليـه مقامـات قـضايي و آـشوري و                 گونه حقوق و اختيارات تام و تمام ا       
  .لشكري و مؤسسات و اشخاص با حق توآيل غير دارد

مديرعامل مي تواند تمام يا قسمتي از اختيارات اجرايي خود را به هر يـك از اعـضاء هيـأت مـديره و رؤسـاي                         
لف شـرآت را آـه بـاين طريـق بـه آنهـا       قسمتهاي شرآت به مسئوليت خود تفويض آند تا اداره عمليات مخت       

  .محول ميگردد زير نظر مستقيم وي بر عهده گيرند



  :اختيارات و وظايف مديرعامل شامل موارد زير نيز مي باشد

استخدام، نصب، عزل، ارتقاء و اعطاي پاداش و اضافه حقوق و مزايا و برقراري فوق العاده هاي آارآنان      ) الف
  ه آليــه امــور اســتخدامي و آمــوزش آارآنــان شــرآت طبــق مقــررات و آيــين  و بطــور آلــي اخــذ تــصميم دربــار

  .نامه هاي مصوب هيأت مديره شرآت توزيع گاز ايران

باز آردن حساب و پرداخت و دريافت وجوه نزد بانكهـا و مؤسـسات مـالي آـشور طبـق قـوانين و مقـررات            ) ب
عـضاي عـالي رتبـه شـرآت ترجيحـاً مـدير             در اين موارد با امضاي مديرعامل و امـضاي يكـي از ا             آشور،جاري  

مديرعامل مي تواند حق امضاي خود را به هر يك از آارمندان شرآت به تـشخيص و                 . مالي عمل خواهد شد   
  .مسئوليت خود واگذار نمايند

  .تعيين امضاهاي مجاز و تعهدآور براي شرآت) ج

در حـدود تـشكيلات و سـازمان     تعيين وظايف و حدود اختيارات و مـسئوليتهاي واحـدهاي مختلـف شـرآت               ) د
  .آلي شرآت

اعمال نظارتهاي مـالي و محاسـباتي و حـسابرسي نـسبت بـه عمليـات و معـاملات و مخـارج شـرآت و                   ) هـ
  .شرآتهاي فرعي و وابسته و بازرسي در آليه امور شرآت و شعب و نمايندگيها و مؤسسات تابعه شرآت

: حق امضاء-١۴ماده  

 مالي آـه مـستلزم قبـول تعهـد و يـا واگـذاري حقـي از طـرف شـرآت باشـد بـا                          آليه قراردادها و اسناد   ) الف
امضاي مديرعامل و مهر شرآت و يكي از اعضاي هيأت مديره آه بر حسب مورد از طرف هيأت مديره تعيـين                     

مديرعامل و عضو صاحب امضاء هر يك مي توانند حق امضاي خود را به آارمندان . خواهد شد، معتبر ميباشد  
  .تشخيص و مسئوليت خود پس از اطلاع هيأت مديره واگذار نمايندشرآت به 

فـوق بـا    ) الـف ( غيـر بنـد      شـرآت مكاتبات و ساير اوراق مربوط به امور اداري و مالي و پرسـنلي و جـاري                 ) ب
مـدير عامـل     . امضاي مدير عامل و مهر شرآت و يا آساني آه از طرف او حق امـضاء دارنـد صـادر مـي شـود                       

  .اي خود را به تشخيص و مسئوليت خود به آارآنان شرآت واگذار نمايدمي تواند حق امض

 بهاين ماده بايد به امضاء برسد، ) ب(و بند ) الف(نوع قراردادها ، اسناد، مكاتبات و اوراقي آه طبق بند ) ج
  .موجب مقررات و دستورالعملهايي آه به تصويب هيأت مديره خواهد رسيد تعيين و مشخص خواهد شد

: بازرس-١۵ماده 

  .بازرس قانوني شرآت طبق قوانين و مقررات جاري آشور انتخاب خواهد شد

:  وظايف بازرس-١۶ماده  

  :وظايف بازرس به قرار زير مي باشد

  .تطبيق عمليات شرآت با برنامه و بودجه مصوب) الف

تر شرآت و تهيه گـزارش      رسيدگي به ترازنامه و حساب سود و زيان شرآت و تصديق مطابقت آنها با دفا              ) ب
روز قبل از جلسه مجمـع      ) ٢٠(گزارش مزبور بايد لااقل بيست    . عمليات شرآت براي تقديم به مجمع عمومي      

هر سال تشكيل مي شود، نسخه اي به رئيس هيأت مديره و نسخه ديگري به مـدير  تير ماه عمومي آه در   
 و حـساب سـود و زيـان شـرآت بـه مجمـع               عامل تسليم شود آه به ضميمه گزارش هيأت مديره با ترازنامـه           

  .عمومي تقديم گردد

  .مطالعه گزارش ساليانه هيأت مديره و اظهارنظر نسبت به مندرجات آن) ج

بازرس موظف است در هر مورد آه لازم باشد مراتـب را بـه هيـأت مـديره و مجمـع عمـومي آتبـاً گـزارش                           ) د
  .دهد

: حدود اختيارات بازرس– ١٧ماده 

  .راجعه به آليه دفاتر و اسناد و مدارك و قراردادهاي شرآت را داردبازرس حق م)الف

بازرس مي تواند نظريات خود را به رئيس هيأت مديره و يا مدير عامل اطلاع دهد و از مدير عامـل بخواهـد                       )ب
  .اطلاعات  و مدارك را در اختيار وي بگذارد



ن شده نبايد به هيچوجه مانع جريـان عـادي          اجراي وظايف بازرس آه بر طبق مقررات اين اساسنامه تعيي         ) ج
  .آار شرآت گردد

 ترازنامه و حساب سود و زيان-فصل چهارم 

:  سال مالي-١٨ماده 

سال مالي شرآت از اول فروردين ماه هر سال شروع مـي شـود و در آخـر اسـفند مـاه همـان سـال خاتمـه               
ترازنامـه و حـساب سـود و زيـان          . مـي شـود   مي يابد و آليه دفاتر شرآت به تاريخ روز آخر سال مالي بسته              

روز قبـل از تـاريخ تـشكيل مجمـع عمـومي تهيـه و بـه               ) ٣٠(شرآت و گزارش هيـأت مـديره بايـد لااقـل سـي              
  .بازرسان تسليم شود

: ترازنامه-١٩ماده 

مطالبـات  . در ترازنامه اقلام دارائي شرآت به بهاي خريد يـا تمـام شـده پـس از اسـتهلاك منظـور مـي شـود                       
اقـلام سـوخت شـده نبايـد جـزو دارائـي            . مشكوك به ارزش احتمالي روز تنظيم ترازنامه احتساب مـي گـردد           

  .شرآت منظور شود

: استهلاك، ذخيره عمومي و اندوخته ها-٢٠ماده 

بت بـه انـواع داراييهـاي شـرآت همچنـين ميـزان ذخيـره عمـومي و اندوختـه هـاي ديگـر                        ميزان استهلاك نس  
  .شرآت تابع مقررات اساسنامه شرآت توزيع گاز ايران و قانون اساسنامه شرآت ملي گاز ايران خواهد بود

 ساير مقررات-فصل پنجم 

: مقررات و آيين نامه هاي شرآت و تأمين رفاه آارآنان آن– ٢١ماده  

 شرآت طبق اساسنامه شرآت توزيع گاز ايران و قانون اساسنامه شرآت ملي گاز ايران از آليـه مزايـا                    )الف
  .و معافيتهائي آه در قانون اساسنامه شرآت ملي نفت ايران مقرر گرديده است برخوردار مي باشد

ر قـوانين و    معاملات و قراردادهاي شرآت به موجب آيين نامه معـاملات شـرآت ملـي نفـت ايـران و سـاي                    ) ب
  .مقررات مربوط انجام مي شود

ــداز، مــالي، فنــي، مهندســي،     )   ج ــين نامــه هــا و مقــررات اداري، اســتخدامي، بازنشــستگي و پــس ان آي
حسابداري و حسابرسي و معاملات و ساير آيين نامه ها و مقررات شرآت توزيع گاز ايران و شرآت ملي گاز   

دي آه براي حـسن انجـام امـور شـرآت آيـين نامـه هـا و مقـررات                    در موار . ايران در شرآت لازم الاجراء است     
خاصي مورد نياز باشد و يا آيين نامه هـا و مقـررات شـرآت توزيـع گـاز ايـران و شـرآت ملـي گـاز ايـران قابـل                  
انطباق با احتياجات شرآت نباشد هيأت مديره مي تواند موضوع را بررسي و پيـشنهادات لازم را جهـت اخـذ        

  .ومي تقديم نمايدتصميم به مجمع عم

شرآت در تهيه مسكن و تأمين رفاه و بهداشت و فرهنـگ و آمـوزش و تفريحـات سـالم آارآنـان خـود و                        )    د
  .آمكهاي اجتماعي به آنان و حفاظت آنان در مقابل حوادث اهتمام بعمل خواهد آورد

: موارد پيش بيني نشده-٢٢ماده 

مواردي آه در اين اساسنامه پيش بيني نگرديده طبق اساسنامه شرآت توزيع گاز ايران و قانون اساسنامه                 
  .شرآت ملي گاز ايران يا قانون تجارت و اصلاحيه هاي آن عمل خواهد شد

: تصويب اساسنامه-٢٣ماده 

ر اولـين جلـسه مجمـع       د ٨/۶/٧٧تبـصره مـي باشـد در تـاريخ          ) ١(ماده و   ) ٢٣(اين اساسنامه آه مشتمل بر      
 ، ٢١/٢/٨٨ ، ١/٢/٨٧ ، ٢۶/١٢/٨۵ ، ٢۶/۶/٨۵ ، ٢١/۴/٨٣عمـــومي شـــرآت بـــه تـــصويب و در تاريخهـــاي     

  . نيز موادي از آن توسط مجمع عمومي اصلاح گرديد٩٠/ ٢٢/٩ و ١٨/٨/٨٩
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